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Fiinf gute Griinde, bei der Ausbildung ,PfAu" als Unterstiitzungsfaktor zu nutzen!

+PFAu" — Paten fur Ausbildung

Die Lehrstellensituatien isl in aller

tdunde. Grund genug Fir die Stadt Sankd
Augustin, im Movermber 2005 unter ihrer
Federfithrung ¢in Kooperationsprojekt
wu gritnden, um die Startchancen von
Schitlerinnen und Schitlern unseren bei-
den Gemeinschafishauptschulen ins Be-
rulsleben zu verbessern, e jungen Men-
schen verlassen nach der Klasse 10 die
Hauptschule mil dem Hauptschulah-
sehluss oder dem erweiterten Haup
schulabschluss (FOR] - vergleichbar il
der mittheren Beile. Sic suchen eine heru -
liche Perspekiive. Dabei kormmt demn Hard-
wierk eine entscheidende Bedeatung 2.
Kichl umsonst heili ein altes Sprichwort
Jlandwerk hat goldenen Boden™

Auch das Handwerk ist auf aushil-
dungsfihige und aushildungswillige
junge Menschen angewicsen, wm zi-
kibnftig gul ausgebildete Arbeitskrilie
zu haben, die den Betrieh voranbringen.
Allerdings f3llt vielen Betrieben die Bnr-
scheidung auszubilden schwer. Sie wis-
sen zum Tedl aus leidvoller Erfahrung,
dass sich aul dem Weg 2o qualifizierten
Fachkrilten mitunter Stolpersteine be-
finden, die dberaanden weerden miissen,

Hicr setet das Projekt JPRAL™ - Paten
fur Aushildung an. JPLAU" an.

Fure und knapp fint gute Grinde,
JAu® als rusiteliche Untestilaung
hei der Aushildung Threr
Machwuchskriifte zu wiihien:

1. Unterstiitzung bei der
Personalauswahl
Jedes Jahr das Gleiche: Fine Vielzahl
vor Anlragen und Bewerbungen. Dabed
wetll jeder: Papier hilt still. Doch Sie
haben eine Alternative: Die Patinnen
und Paten von PRAWL Sie kennen Lihre”
Jugendlichen bereits seif Fngerem, da
sie ehrenamtlich und gany individuel]
Schitlerinnen wedd Schiiler der Klassen
g und 10 der Gemeinschaftshauprsehule
Sankt Augustin-Menden und Sankd
Aupgusiin-Niederpleis betreuen., Sie
kinnen sich persénlich mit den Fatin-
nen und Paten diber die Starken der
Bowerber austauschen, um so fir Thren
Betrieh die optimale Personalauswahl
Ireffen «u kannen,

2. Steigerung der Ausbildungsleistung

Ein altbekannies Problem: Mitunter
aperl vs an Schlisselfahigkeiten, wic
clem Bechnen unid Schreiben — oder auch
im Bereich der suedalen Kompetenzen,
Auch an dieser Stelle kénnen Palinnen
und Paten dazo beitragen, die Weichen
ritheeilig 2u siellen, um eventuelle
Defizite zu beseitigen und dic Ausbil-
dungsteistiung «u steidern,

3. Hilfe bei administrativen und
padagogischen Fragen

Manche Berriche, dic noch nicht ausge

bildet haben. scheuen sich vor dem

administrativen Aulwand und/oder

haben Sorge vor Problemen, die mil

Jugendlichen auftreten kiimnen.

Hierhei hillt das MNetzwerk wvon
JPraar, das Enow-how und Engage-
mient von starken Kooperalionspartaer,
wie der Kreishandwerkerschalt Bonn/
hein-Sied, der Industrie- und Handels-
kammer Bonn/Rhein-Sicg, der Wirt-
seitalislirderungsgesellschalt Sanke
Augustin mbil, der Agentur fir Arbeil
Bonn/Rhein-Sicg, der Jugendberafshiife
und Frzichungsheratungsstelle der Staclt
Sankt Augustin,

4. Persiinliche Ansprechpartner

LAY Bieter thnen neben den Patinnen
und Paten weitere persénliche An-
sprechpartner in Form eines kompeten-
e Projektteams der Stadl Sankt
Mugusting an das Sie sich bei Fragen
rund um die Aushildung Threr PEAUT-
Auszubildenden wenden kimoen:

Frau Kusserow, Hplom-Yerwaltungs-
wirtin Tel, (0324112 43-3 69,

Frauw Bast, Diplom-Pidagogin,

Frau Krey, Diplom-Sozialpidagogin
Tel (022 41)2 44424,
e-NMail: plingsankl-pugustin.de

5. Last, but not least: Ein gutes Image!
Es st allgemein bekanne: Gerade ange-
sichts der aktuellen Lebrsiellendiskus-
sion stirkt das Engagement [Tr Aushil-
dung das Anschen lhres Betriehs! Nutzen
Sie dabed die Unterstiitaung von PRAL,

Mihere Intos erhalten Sie hierzuw aach
urter www.sanki-augustin,de/plau

Investieren Sie bei Selbststandigkeit in lhre Sicherheit.

Im eigenen Unternehmen kénnen bereits kleine Versicherungsliicken zu einem
unkalkulierbaren und somit existenzbedrohenden Risiko werden. Deshalb ist
finanzielle Absicherung fur Selbststéandige die beste Existenzgrundlage.
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